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APRESENTACAO

A Programacdo Anual de Salcde- PAS expressa quais a¢des relacionadas as metas do Plano de
Saude, com seus respectivos indicadores de monitoramento, serdo executadas, conforme os objetivos
de médio prazo ja pactuados, pois a PAS é o instrumento que operacionaliza as intencfes expressas
no Plano Municipal de Salde, e tem por objetivo anualizar as metas do Plano de Salde e prever a
alocacdo dos recursos orcamentarios a serem executados. A programacdo sera para o ano de 2023
com base legal estabelecida pela Lei Orgénica da Saude (Leis n°. 8.080/90 e 8.142/90), e é elaborada
a partir das metas e objetivos tracados no Plano Municipal de Salde 2022- 2025, do Plano
Plurianual (PPA) e da Lei Orcamentéria Anual (LOA), além dos indicadores e metas da Pactuagdo
Inter federativa. Este instrumento demonstra o esforco da Secretaria Municipal de Salde em
descentralizar a tomada de decisdo para instancias mais préximas da populacdo conferindo as
Unidades de Saude a autonomia gerencial com participacdo da comunidade dos territorios adscritos.

A PAS expressa quais agdes relacionadas as metas do Plano de Saude, com seus respectivos
indicadores de monitoramento, serdo executadas, conforme o0s objetivos de médio prazo ja

pactuados.

PROCESSO DE CONSTRUCAO DA PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE-PAS

A elaboracdo da PAS 2023, foi realizada de forma integrada as unidades de saude, considerando as
necessidades dos usuarios, profissionais e da gestdo. Através de reuniGes ampliadas, os setores da
salde do municipio desenvolveram uma metodologia para o levantamento final das necessidades dos
municipes de Maruim.

As reunides levaram em conta a realidade de saude do municipio, bem como seu orcamento para o
ano de sua aplicacdo. Espera-se deste documento, que seja um resumo dos compromissos que o
Municipio firmou com a sociedade, que seja um manual de consulta didria do gestor do SUS, de
seus coordenadores, do Conselho Municipal de Salde e dos interessados em geral.

O Conselho de Saude é um canal de participacdo social no planejamento das politicas do SUS. Os
Conselhos de Saude sdo o principal canal de participacdo popular nas decisdes da administracdo
publica que envolvem o Sistema Unico de Salde (SUS) e por isso devem representar toda a

diversidade social e cultural da sociedade.
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INTRODUCAO

A Programacdo Anual de Saude- (PAS) é um dos instrumentos do processo de planejamento da
Secretaria da Salde do Municipio de Maruim e sdo explicitados a partir das linhas de acdo, as
atividades a serem realizadas e as metas a serem alcancadas para 0 cumprimento dos
compromissos, diretrizes, metas e objetivos anuais, inseridos no Plano Municipal de Saide (PMS).
Este documento, sistematizado em conformidade com a Portaria n® 2.135, de 25 de setembro de
2013 do Ministério da Saude que estabelece diretrizes para o processo de planejamento no ambito
do Sistema Unico de Satde (SUS).

Segue também o preconizado na Lei Complementar 141, de 13/01/2012, onde define no seu

Art. 36. que o gestor do SUS elaborara Relatério detalhado referente ao quadrimestre
anterior, o qual conterd, no minimo, as seguintes informacdes: | - montante e fonte dos
recursos aplicados no periodo; Il - auditorias realizadas ou em fase de execugdo no
periodo e suas recomendacgdes e determinacgdes; Ill - oferta e producdo de servigos
publicos na rede assistencial propria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com
os indicadores de satde da populacdo em seu ambito de atuacédo e este deve atender o
preconizado no 8 5% “O gestor do SUS apresentard, até o final dos meses de maio,
setembro e fevereiro, em audiéncia publica na Casa Legislativa do respectivo ente da
Federagdo, o Relatorio de que trata o caput”.

A mesma lei definiu os prazos legais para a elaboracdo e aprovacdo nos respectivos Conselhos
Municipais de Saude, dos instrumentos de gestdo do SUS, em consonancia com os instrumentos de
gestdo publica. Sendo assim, excepcionalmente estamos elaborando a PAS 2023, complementando
0 ja construido Plano de Saude Municipal (referéncia 2018-2021), pois a Lei Complementar n® 141

prevé no Capitulo 1V, secéo

I11, artigo 36 no Paragrafo 2* que: “ Os entes da Federacdo deverdo encaminhar a
programacao anual do Plano de Saude ao respectivo Conselho de Saude, para aprovacéo
antes da data de encaminhamento da lei de diretrizes orcamentarias do exercicio
correspondente, a qual sera dada ampla divulgacdo, inclusive em meios eletrénicos de
acesso publico™.
Esse documento, cabe salientar, reine o conjunto das iniciativas a serem implementadas pela
respectiva esfera de gestdo no ano de 2023; agrega assim, as programacoes das areas especificas
para concretizar os objetivos definidos pela gestdo, além de ser a base estratégica para o

monitoramento e controle das atividades a serem desenvolvidas.
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CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

O municipio de Maruim localiza-se € um municipio do estado de Sergipe, localizado na
regido nordeste do Brasil. Localiza-se no leste do estado, distante 67 km de Aracaju, Capital de
Sergipe, com clima Tropical; possui limite com os municipios de Aquidaba, Muribeca, Japaratuba,

Rosario do Catete, Siriri, Nossa Senhora das Dores e Cumbe.

Geograficamente possui uma area de 95,22 km?. A densidade demogréafica é de 16.338 habitantes
por km? no territério do municipio. Vizinho dos municipios de Santo Amaro das Brotas, Divina
Pastora e Roséario do Catete. Maruim se situa a 13 km a Norte-Leste de Laranjeiras a maior cidade
nos arredores. Em relacdo aos indicadores municipais, utilizados como parametro para o fomento
de Politicas Publicas em éareas afins, podemos salientar: IDH-M: 0,618 — médio, de acordo com
dados do PNUD 2010: PIB R$ 175.943,977 mil (IBGE/2008) e PIB per capita R$ 11. 290,76.

Sergipe nasceu em Maruim. A frase pode parecer, mas ndo é nada exagerada. Basta que se
conheca a fantastica historia daquele municipio, que fica na regido do Cotinguiba, a 30 quilometros
de Aracaju. Recentemente a bidloga e historiadora Maria Lucia Marques Cruz e Silva, filha de
Maruim, exp6s achados histéricos do municipio. Sdo milhares de pecas e documentos que revelam o
apogeu e a decadéncia do Empdrio de Sergipe.

Empdrio, sim. Boa parte dos grupos empresariais de sucesso em Sergipe nasceu em Maruim. A
forca econdmica e politica desse municipio era tanta que foram instalados Ia oito consulados. A

cana-de-agucar e o algodao atraiam os europeus, que em Maruim montaram colénias.

O nome da cidade vem do inseto maruim (os antigos chamavam Maroim), que em Tupi significa
mosca pequena ou mosquito. O primeiro povoamento nasceu no encontro dos rios Sergipe e
Ganhamoroba. Aos arredores do Porto das Redes (antiga Alfandega de Sergipe), surge Mombaca.

Mas os ataques dos mosquitos obrigaram os poucos habitantes a se mudar dali.

O portugués Manoel Rodrigues de Figueiredo permite que as pessoas fugidas do Mombaca
construam suas casas dentro de suas terras, no Engenho Maruim de Baixo. Outro portugués, José
Pinto de Carvalho, construiu um grande armazém (trapiche) para negociar com o ouro da terra, que

era o agucar nas terras de Manoel Rodrigues.

Depois de desavencas entre José Pinto e Manoel, Maruim passa a ser dependente de Santo Amaro e
depois de Rosario do Catete. As brigas terminaram na chamada Revolucdo de Santo Amaro. As
confusdes s6 acabaram em 1835, quando o governador da Provincia, Manoel Ribeiro da Silva
Lisboa, transformou Maruim em uma vila e no ano seguinte ela virou cidade. Para a histéria oficial,
o fundador de Maruim foi José Pinto de Carvalho. Foi ele quem governou a recém-criada Vila de

Maruim, e quem empossou o primeiro prefeito, Luis Barbosa Madureira.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Real_(moeda_brasileira)
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REDE DE SERVICOS / CAPACIDADE/INSTALADA

O municipio de Maruim possui uma rede basica composta de 07 (sete) Unidades Bésica de
Saude, sendo 05 (cinco) localizadas na area urbana e 02 (dois) em zona rural. Na sede do
municipio, Clinica de Saude da Familia 24 h Nossa Senhora da Boa Hora dispdem de uma
infraestrutura que contempla a seguinte estrutura basica: trés consultérios médicos, um de
enfermagem, sala de procedimentos, imunizagdo, contando ainda com sala de reunifes, farmécia e
recepcao e o Centro de Especialidades em Saude e Fisioterapia.

Essas Unidades Bésicas de Saude (UBS) citadas estdo localizadas dentro do territorio/area de
cada responsabilidade e possuem devidas inscricdes no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Salde (CNES) do Ministério da Saude. Considerando o “Manual de estrutura fisica das unidades
basicas de satude: saude da familia” (BRASIL, 2006) houve norteamento quanto aos principios da
Resolucéo da Diretoria Colegiada numero 50 da Anvisa de fevereiro de 2002 (BRASIL, 2006), que
dispde sobre a regulamentagédo tecnica para planejamento, programacdo e avaliacdo de projetos
fisicos de Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS); Conforme esse manual, cada UBS deve
possuir estrutura fisica e insumos em qualidade e quantidade para permitir a realizacdo de atencao
primaria com alta resolubilidade.

A Atencdo Baésica esta estruturada com 07 (sete) equipes de saude da familia, conforme ja
citado acima, cobrindo a populagéo, e 04 (quatro) equipes de satde bucal, que totaliza cobertura de
100% da populacdo regional, ja que possui profissionais da rede que asseguram o atendimento
juntamente com os odontdlogos do Programa de Saude da Familia (PSF). Nesse sentido, vale
ressaltar que quase 100% da area rural e urbana sdo assistidas sob a estratégia das equipes de saude

da familia.
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Capacidade Instalada Rede de Servigos Proprios/CNES/ Enderego/
Tipo de Atendimento/ Maruim/SE

Linhas
De Unidades de Satude do Municipio
Atencéo

Estabelecimentos Assisténcias de Salde — Unidade Basica de Referéncia — UBS Equipes de Saude da
Rede de Familia

Atencgéo 1 UNIDADE BASICA DE SAUDE JOEL ALMEIDA TELES

Basica  ——=ITNICA DE SAUDE DA FAMILIA 24 H NOSSA SENHORA
DA BOA HORA
3 UNIDADE BASICA DE SAUDE N. SRA. DA CONCEICAO
4 UNIDADE BASICA DE SAUDE JOAO VIEIRA DOS SANTOS
5 UNIDADE BASICA DE SAUDE GENIVAL PEREIRA DOS
SANTOS
6 UNIDADE BASICA DE SAUDE SAO JOSE
7 UNIDADE BASICA DE SAUDE SANTO ANTONIO
8 POSTO DE SAUDE POV. MATA DE SAO JOSE
9 POSTO DE SDAUDE DO POV, OITEIROS
Atencio 1 CAPS I — SENHOR DOS PASSOS
Especiali
dade
Centro de 1 CENTRO DE ESPECIALIDADES EM SAUDE E
Especiali FISIOTERPIA
dades em
Saude

Fonte: SMS- CNES/ DATASUS - janeiro /2023

PERFIL DOS RECURSOS HUMANOS

O quadro de recursos humanos € composto por profissionais de nivel superior e de nivel
médio. Destes, mais de 90% tem vinculo direto com a Prefeitura Municipal, uma vez que o
municipio possui servidores estaduais e federais cedidos para a Secretaria de Municipal da Salde.
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Demonstrativo de Recursos Humanos/Categoria/Nivel Superior
Especialidade/ Quantidade

Especificacio Total
Médico Generalista 10
Médico Ginecologista 01
Médico Psiquiatra 01
Médico Ortopedista 01
Médico Cirurgido vascular 01
Médico Neurocirurgido 01
Odontdlogo 05
Enfermeiros 15
Farmacéutica 01
Psicologo 02
Assistente Social 02
Fisioterapeuta 05
Fonoaudidlogo 02
Nutricionista 01

Demonstrativo de Recursos Humanos/Categoria/Nivel Médio e Técnico
Especialidade/ Quantidade

Especificacao Total
Auxiliar de Enfermagem PSF 07
Auxiliar de Enfermagem 17
Agente Comunitario de Saude 41
Agente de Endemias 15
Atendente. Consultério Odontologico 06
ESB (ASB)
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PROGRAMA PREVINE BRASIL

O Programa Previne Brasil esta vigente desde janeiro de 2020 através da Portaria n°
2.979 GM/MS/2019. As regras valem para as equipes de Salde da Familia e o programa promove
novas diretivas para o funcionamento do SUS, reformulando estratégias de gestéo e incentivando os
gestores e as equipes a melhorar a qualidade dos servicos de saude oferecidos aos cidaddos do
territorio. Houve a transicdo do modelo em que antes 0 pagamento era através do PAB Fixo e do
PAB variavel, e agora o financiamento serd através de trés modelos: - Capitacdo Ponderada; -
Indicadores de Desempenho; - Ac¢des Estratégicas; Cumpre destacar que monitorar e avaliar o
desempenho da Politica Nacional de Atencdo Béasica (PNAB) e, primordialmente, das agBes
desenvolvidas pelas equipes que atuam na atencdo primaria, € uma das funcBes essenciais do
municipio. O monitoramento e a avaliagdo se transformam em ferramentas de transparéncia a fim de
prestar contas a populacéo sobre o investimento na area da saude.

Eles também auxiliam a analisar o acesso e a qualidade dos servicos prestados pelos
municipios, viabilizando, assim, a implementacdo de medidas de correcéo e/ou aprimoramento das
acOes e servicos ofertados no ambito da Atencdo Primaria a Saude. O incentivo financeiro é
calculado com base nos resultados de sete indicadores que estardo destacados abaixo, junto as agdes
que poderdo ser desenvolvidas pela equipe de sadde da familia para alcance desses indicadores. O
desenvolvimento de competéncias profissionais especificas para uso adequado da informacéo, €
elemento fundamental de um encontro clinico efetivo. Para isso destacamos: - A habilidade de
comunicacgdo e escuta entre profissional e usuério; - O conhecimento desenvolvido; - A capacidade
técnica e raciocinio clinico adquiridos; - A interpretacdo e o registro correto da tecnologia da
informacdo; E importante ressaltar sobre a responsabilidade de toda a EQUIPE DE SAUDE DA
FAMILIA quanto ao acolhimento, atendimento e acompanhamento dos usuarios pertencentes a area
territorial do municipio. A gestdo do cuidado e atencdo em saude, além do registro adequado das
informacBes em salde é fundamental para o sucesso no alcance de indicadores e elevacdo da
qualidade do servico e a satisfacdo dos usuarios durante a execucdo da acdo e servico de saude.
CAPITACAO PONDERADA: A Capitacdo ponderada se faz através do cadastro do Cidaddo na
Atencdo Primaria a Saude (APS), na qual compde uma das ac¢des realizadas pelas Equipes de saude.
Por meio dele pode-se obter o reconhecimento da populacdo adscrita a equipe e Unidade de Atencédo
Primaria, subsidiando o planejamento dos profissionais e gestores nas ofertas de servicos e o
acompanhamento dos individuos sob sua responsabilidade. Portanto, para esse painel serdo
considerados como usuarios cadastrados aqueles que tiverem preenchido um cadastro completo ou
um cadastro rapido (aquele realizado imediatamente antes do atendimento, quando a pessoa nao
possui cadastro completo prévio), desde que possua uma vinculagdo em uma equipe. Sdo acoes,
estratégias e atividades referente ao cadastro de usuarios que devem ser adotadas pela ESF:

e Cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados pelo minimo a cada
semestre (6 meses);

e Identificar junto a equipe de salde da familia, os cadastros realizados pela equipe através do
cadastro do cidaddo (cadastro rapido) na Unidade de Saude, e que ainda ndo possuem cadastro
individual.
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e Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando 0s
critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas
mais vezes, mantendo como referéncia a média de uma visita/més;

e Desenvolver atividades de promocdao da saude, de prevencao das doencas e agravos e de vigilancia
a saude, por meio de visitas domiciliares e de acbes educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das situacdes
de risco;

e Ter ciéncia que o cadastro devera ser de pessoas Unicas e identificadas que registraram o CNS e
Data de nascimento de forma idéntica ao registro do CADSUS. Em caso de usuérios cadastrados em
mais de uma equipe, serdo alocados pelo sistema do Ministério da Saude a uma Unica equipe de
referéncia, que seré aquela aonde apresentar mais atendimentos clinicos de médicos ou enfermeiros
nos ultimos dois anos (a partir da analise da Ultima competéncia do quadrimestre). Caso necessario,
a criterio de desempate, serd considerado a equipe em que houve um cadastro completo e
atendimento mais recente.

INDICADORES DE DESEMPENHO: Foram definidos 21 (vinte e um) indicadores para o
incentivo de pagamento por desempenho, na qual os 7 (sete) primeiros a serem trabalhados atendem
as seguintes AcOes Estratégicas: Pré-natal, Saude da Mulher, Saide da Crianca e CondicGes
Cronicas. A escolha dessas areas considerou a relevancia clinica e epidemiologica das condicdes de
salude vinculadas. Os indicadores selecionados atendem a critérios como disponibilidade,
simplicidade, granularidade, periodicidade, baixo custo de obtencdo, adaptabilidade, estabilidade,
rastreabilidade e representatividade dos dados utilizados no célculo. PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARUIM.

INDICADOR META ACOES ESTRATEGICAS

| — Proporc¢éo de gestantes com pelo 60% - Captura precoce - Manter o cadastro

menos 6 (seis) consultas pre-natal atualizado; - Investir na qualidade do pré-

realizadas, sendo a 12 até a 202 semana de natal.

gestacao

Il — Proporcdo de gestantes com 60% Il — Proporcdo de gestantes com

realizacdo de exames para sifilis e HIV realizacdo de exames para sifilis e HIV

I11 — Proporcéo de gestantes com 60% - Alinhar o fluxo de atendimento das

atendimento odontolégico realizado gestantes.

IV — Cobertura de exame cito patoldgico | 40% - Investimento nas acdes de educacdo em
salde; - Oferta regular de exames
conforme as necessidades dos territorios.

V — Cobertura vacinal de poliomielite >=95% - Oferta de vacinas conforme a

10
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inativa e de pentavalent necessidade dos territorios.

VI — Percentual de pessoas hipertensas 50% - Manter acompanhamento dos usuérios; -

com pressao arterial aferida em casa Fornecer atendimentos domiciliares e nas

semestre UBS

VII — Percentual de diabéticos com 50% - Manter acompanhamento dos usuarios; -

solicitacdo de hemoglobina glicada Fornecer atendimentos domiciliares e nas
UBS.

PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O processo de monitoramento e avaliacdo deve ser constante e realizado por meio de
reunides com a equipe de profissionais e com o Conselho Municipal de Saiude. O acompanhamento
das atividades e o registro dos resultados obtidos sera feito quadrimestralmente, por mio dos
relatorios quadrimestrais e ao final do exercicio no Relatorio Anual de Gestdo. A partir desse
processo € possivel analisar o impacto das acOes estabelecidas e com essas informagdes, caso seja
necessario, tracar acdes de intervencdo em tempo oportuno para que a meta seja alcangada com
éxito.

11




ANO: 2023

Eixo/Diretriz - Atencao Bésica — Fortalecimento da Atencao Bésica através dos Programas e Campanhas de Saude Federais e desenvolvimento

de acOes estratégicas visando o alcance das metas do Pacto da Saude.

Recursos
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Orcamentarios F
(R$) onte de Recursos
1- Realizacdo de Distribuicdo de Reduzir o nimero de | Profissionais da Gestdo Atencao Prefeitura FMS; MUNICIPAL
eventos de Promogéo e preservativos casos de Sifilis Basica, Vigilancia Sanitaria, Municipal; FES ESTADUAL
Prevencéo de doengas masculinos e Congénita e de AIDS Epidemiologia, Equipes de Secretaria
sexualmente femininos. no municipio Saude da Estratégia Salde da Estadual de
transmissiveis. Distribuicdo de Familia. Salde —
folders educativos Coordenacéo
para a populacéo. Estadual IST’s e
AIDS
2- Acdes programadas Execucdo de Equipes de Saude da Gestdo Atencdo Bésica SES e MS FMS FEDERAL
do Nucleo de Apoio ao Projetos, Acoes, Familia e Perfil dos FNS MUNICIPAL

Programa salde da
Familia — NASF (atual
NAM) no municipio.

Matricialmente

municipes

Eixo/Diretriz - Atengao

Bésica — Fortalecimento da Atencéo Basica através dos Programas e Campanhas
0 alcance das metas do Pacto da Saude.

de Saude Federais e desenvolvimento de acGes estratégicas visando

Recursos
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Orcamentarios d
(R$) Fonte de Recursos
3-Caminhada alusiva ao Atingir 100% das Sensibilizar e estimular | Coordenacdo PSE da Secretaria Prefeitura FMS MUNICIPAL
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dia Mundial da Saude criangas e e Promover préticas da Saude e da Educacéo, Municipal;
dia realizada com adolescentes corporais e atividade Coordenacdo Atencdo Basica. Secretaria da
Escolares, Professores, | matriculados na rede fisica e Lazer para Saude e
Profissionais de Salide Publica Municipal e | escolares profissionais Educacéo.
através do PSE. Estadual de ensino de salide e professores
da rede municipal e
estadual de ensino
4-manutencédo da Garantir aos usuarios NUmero de Assisténcia farmacéutica e FMS FMS FEDERAL
assisténcia farmacéutica acesso aos medicamentos gestdo ASSISTENCI
medicamentos dispensados a A
populacdo do FARMACEU
municipio TICA

Eixo/Diretriz - Atencéo

Basica — Fortalecimento da Atencdo Basica através dos Programas e Campanhas
o0 alcance das metas do Pacto da Saude.

de Salide Federais e desenvolvimento de acOes estratégicas visando

Recursos
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Orcamentarios = de R
(R9) onte de Recursos

5- Realizagdo do Realizar busca ativa Reducéo de danos a Profissionais da Gestéo, Prefeitura FMS; FEDERAL
MUTIRAO DA foco do vetor do salide da populacao; Coordenacio da Atencio Municipal; SES; ESTADUAL

LIMPEZA. AEDES nas Reducdo de internagdes Basica, Vigilancia Sanitaria, SMS; MS MUNICIPAL

comunidades e por doencas Epidemioldgica e Equipes
residéncias. transmitidas pelo Saude da Familia, Programas de SES.

Ofertar agdes
COMBATE ao AEDES
€ uso correto da agua
com cronograma
diferenciado na cidade
e povoados.

Aedes.

Endemias.

Eixo/Diretriz - Atengdo Bésica — Fortalecimento da Atencdo Basica através dos Programas e Campanhas de Saude Federais e desenvolvimento de ag¢des estratégicas visando
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0 alcance das metas do Pacto da Saude.

Recursos
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Orcamentarios =
(R$) onte de Recursos
6 - Mutirdo de exames Busca ativa de Aumento na cobertura Equipes da Atencdo Basica, SMS FMS MUNICIPAL
para Hipertensos e hipertensos e populacional da ACS e Profissionais da Gestéo

diabéticos — Atualizacao diabéticos estratégia de saude da da Atencéo Basica.

de acompanhamento e familia

cadastramento de novos

casos de hipertenséo e

diabetes.
7 - Captagdo de gestantes | Garantir o acessoa | Proporcao de nascidos Gestor Municipal, Equipes de ESF / Coord. FMS MUNICIPAL
no 1° trimestre e consultas e exames | Vvivos de mées com no Saude da Familia e ACS. At. Basica

acompanhamento de 7 ou
mais consultas.

de pré-natal

minimo 7 ou mais
consultas
Proporcéo de partos
normais
Taxa de mortalidade
infantil, incidéncia de
sifilis congénita.

Eixo/Diretriz - Atencéo Bésica — Fortalecimento da Aten¢do Basica através dos Programas e Campanhas de Salde Federais e desenvolvimento de acOes estratégicas visando

o alcance das metas do Pacto da Saude.

Acéo

Metas

Indicador

Responsaveis

Parcerias

Recursos
Orcamentarios
(R9)

Fonte de Recursos
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8- Campanha de
Promogdo e Prevencéo
as IST’s e AIDS,
SIFILIS e HEPATITES
nas empresas presentes

Realizar testes
rapidos para HIV e
Sifilis em 70% dos

funcionarios das

Reducéo de doencas
sexualmente
transmissiveis

no municipio.

empresas

Profissionais da gest&o atengéo Prefeitura FNS
basica, vigilancia sanitaria, Municipal, FMS
epidemiologia equipes de salde Secretaria
da Estratégia Satde da Familia. | Municipal de
Assisténcia e
Secretaria
Estadual de
Saude.

FEDERAL

MUNICIPAL

Eixo/Diretriz - Atencédo Basica — Fortalecimento da Atencdo Basica através dos Programas e Campanhas de Sadde Federais e desenvolvimento de agdes estratégicas visando o
alcance das metas do Pacto da Saude.

Recursos
AcH Metas Indicador Responsaveis Parcerias Orcamentarios Fonte de
céo
(R$) Recursos
9- Atividades do Realizar as a¢gdes do PSE junto as Meta a¢es PSE 100%. Profissionais da Gestéo, Ministério da MINISTERIO DA FNS
Programa de Saude escolas e creches do municipio. Atencéo Basica, Programa Salde e da SAUDE E DA FNDES
na Escola e Semana Salde na Escola e Profissionais Educacdo EDUCAGCAO
Saude na Escola. da educacio municipal, Secretaria
Profissionais de Sadde Estadual de
Salde e da
Educacéo
10- “OUTUBRO Fazer busca ativa nas UBS de Razdo de exames de Coordenagio de Atencao bésica; Secretaria FNS FEDERAL
ROSA” - mulheres em idade fértil para mamografia realizadas Equipes de Satde da Familia. Estadual de FMS. MUNICIPAL
Realizar Mutirdo de | realizarem o exame citopatol6gico. | em mulheres de 50 a 69 Salde;
anos e a populagio na
citologias e exame Meta-0,48(razéo). mesma faixa etaria SMS: MS
das Mamas nas
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UBS.

Prevencéo CA colo
Gtero e de Mama.

11- “Realizagdo do Fazer busca ativa em 50% de Consultas e Exames Coordenacdo de Atencéo Ministério da FNS FEDERAL
NOVEMBRO homens de 50 a 79 anos na feira realizados; Basica, Equipes de Sadde na Saude; FMS. MUNICIPAL
AZUL” - Realizacdo | livre de laranjeiras para realizacdo Familia. Secretaria
Redugdo de CA Préstata Municipal de
Saude.

de Evento com
acdes voltadas para
a Saude do Homem.

Prevencdo do CA de
Prostata.

de consulta e exames
especializados.

na popula¢do masculina.

Eixo/Diretriz - Atencdo Basica — Fortalecimento da Atencéo Basica através dos Programas e Campanhas de Saude Federais e desenvolvimento de acBes estratégicas visando o

Pré-Natal.

qualificar o acesso ao

de Mortalidade
infantil;

Reducdo da Incidéncia
de Sifilis Congénita;

Equipes de Salde da Familia.

alcance das metas do Pacto da Saude.
Acao Metas Indicador Responsaveis Parcerias Recursos Fonte de RecUrsos
Orcamentarios (R$)
12- Ampliar e Reduzir em 5% a taxa Reducdo da taxa de Gestdo Municipal SMS FMS; FEDERAL
Mortalidade Infantil. Coordenacdo Atencdo Basica; SES SES; MUNICIPAL
MS MS ESTADUAL

16



Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias RecuUrsos Fonte de Recursos
Orgamentarios (R$)
13- Mutirdo Ampliar 0 acesso aos | Aumento do numero da Gestdo Municipal; SMS; FMS; FEDERAL
Itinerante de Saude. servicos de salide da cobertura dos servigos Gestdo de Saude; MS MS ESTADUAL
Ofertar agBes e populacéo dos de baixa e media Coordenacdo da Atencéo SES SES MUNICIPAL
servigos de salde a povoados do complexidade. Basica;
populacdo dos municipio. Equipe de Saude da Familia.
Povoados.
14- Realizacdo de Incentivar as gestantes | Realizagdo 52% de 7 ou Gestdo de Saude MS FNS FEDERAL
roda de conversas a realizacdo do pré- mais consultas de pré- | Coordenacdo de Atencdo Basica SMS FMS MUNICIPAL
com as Gestantes. natal natal nas gestantes ESF ESTADUAL
15- Realizacdo de Sensibilizar, informar | Aumento do nimero de Gestdo de Saude MS FNS
eventos com e atrair os grupos de cadastro de hipertensos | Coordenacdo de Atencdo Bésica SMS FMS MUNICIPAL
hipertensos e risco para o e diabéticos. ESF
diabéticos nas UBS. atendimento nas UBS
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Recursos Fonte de Recursos
Orcamentarios (R$)
16 — Levantamento Tratar 100% do Identificar usuarios com Coordenacéo de Atencdo SMS FMS

de pacientes em
situacdo de
tratamento ou
avaliacdo para
combate ao
Glaucoma.

publico que for
atendido.

Glaucoma para inicio de
tratamento.

Basica.
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17- Realizacdo de Acompanhar Monitoramento e Coordenacédo de Atencéo SES; FMS
supervisdes nas indicadores e Identificacdo de Basica. SMS.

Unidades Basicas de monitorar cotidiano problematicas
Saude e Discussdo de | das Equipes de Saude relacionadas aos

indicadores de Salide da Familia. indicadores pactuados

com as Equipes de anualmente.

Saude, seguindo
todos os protocolos
de seguranca diante
do cendrio atual.
Eixo/Diretriz — Gestdo do SUS — Fortalecimento das a¢des da Gestdo Municipal de Saude.
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias 0 Recursqs_ Fonte de
rcamentarios
Recursos
(R9)
10- Implementacéo na Politica | Elaboragdo e aprovacdo | Protecdo a Saude dos Prefeitura Municipal Prefeitura FNS (PMAQ) FEDERAL
Municipal da Satde do de incentivo para Trabalhadores do Setor Juridico Municipal FMS MUNICIPAL
Trabalhador. aquisicéo de EPI municipio. Camara Municipal Setor Juridico
(Protetor solar) para os SMS Camara
Agentes Comunitarios de Municipal
Salde e Agentes de SMS
Endemias na Camara de
Vereadores

Eixo/Diretriz — Gestdo do SUS — Fortalecimento das a¢des da Gestdo Municipal de Satde.
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Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Recursqs_ Fonte de
Orgamentarios
Recursos
(R$)
18-Aquisicdo de veiculos Atender as demandas da Frota de Veiculos SMS FMS FNS FEDERAL
populagdo GESTOR MUNICIPAL FMS
SETOR DE
LICITACAO

Eixo/Diretriz — Programa Salde na Escola — PSE intensificar as a¢@es voltadas para o Programa Saude na Escola com envolvimento de todos os atores participantes e

fortalecimento da intersetorialidade (Educacdo e Saude)

N . Lo . Recursos
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Orcamentarios Fonte de Recursos
(R9)
1- Realizar a verificacdo da Meta estabelecida pelo Carteira de Coordenacdo PSE, MS FNS FEDERAL;
carteira de vacinagao das Programa Saude na Escola Vacinacdo Atencdo Basica e SES FMS
escolas Equipes de Satde SMS MUNICIPAL
da Familia.
2 — Realizar atualizagdo de Meta estabelecida pelo Vacinacéo atualizada | Enfermeiro, Coord. SES FNS FEDERAL;
vacinacdo dos escolares. Programa Saude na Escola - SIMEC Vacina, SMS FMS MUNICIPAL
Vacinadores, SME
Agentes
Comunitarios de
Saude.
3— Realizar Caminhada em Envolver um maior Comemoracdo Profissionais de Prefeitura Municipal FNS FEDERAL;
Comemoragéo ao Dia Mundial numero de participantes realizada Saude e Educacdo SMS FMS MUNICIPAL
da Salde. dos escolares.

Eixo/Diretriz — Programa Saude na Escola — PSE intensificar as a¢des voltadas para o Programa Saude na Escola com envolvimento de todos os atores participantes e

fortalecimento da intersetorialidade (Educagdo e Saude)
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Recursos

Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Orcamentarios = de R
(R9) onte de Recursos
4 — Aferir Pressdo Arterial e Meta estabelecida pelo SIMEC — Afericdo Enfermeiro e MS FNS FEDERAL
identificar os escolares com Programa Saude na Escola realizada Auxiliar de SES FMS MUNICIPAL
HAS. Enfermagem SMS
5 — Realizar a avaliacdo do Meta estabelecida pelo SIMEC - Avaliagdo | Equipe Salde Bucal MS FNS FEDERAL
estado de Saude Bucal dos Programa Saude na Escola realizada SES FMS MUNICIPAL
educandos (Criangas e SMS
Adolescentes).
6 — Estimular habitos saudaveis Meta estabelecida pelo Vacinacdo atualizada Equipe de Saude SES FNS FEDERAL
de dieta e conscientizar da Programa Saude na Escola - SIMEC Bucal SMS FMS MUNICIPAL
importancia da Higiene Bucal. Professores SME
7 — Realizar aplicacéo topica de Meta estabelecida pelo Aplicacdo Tépica de Equipe de Saude SES FNS FEDERAL
Fluor. Programa Saude na Escola Fluor realizada Bucal SMS FMS MUNICIPAL
SME
8 — Realizar escovacédo Meta estabelecida pelo SIMEC - escovacdo | Equipe Saude Bucal MS FNS FEDERAL;
supervisionada Programa Saude na Escola realizada SES FMS MUNICIPAL
SMS
9 — Realizar avaliacdo clinica Meta estabelecida pelo Avaliacdo Clinica Médico e SES FNS FEDERAL;
para identificar sinais de Programa Saude na Escola | realizada — SIMEC Enfermeiro SMS FMS MUNICIPAL
agravos de salde SME

negligenciados observando
indicadores epidemiol6gicos.

Eixo/Diretriz — Programa Sadde na Escola — PSE intensificar as a¢des voltadas para o Programa Saude na Escola com envolvimento de todos os atores participantes e
fortalecimento da intersetorialidade (Educacgdo e Saude)

Acéo

Metas

Indicador

Responsaveis

Parcerias

Recursos
Orcamentarios
(R9)

Fonte de Recursos
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10- Exames clinicos para Meta estabelecida pelo SIMEC - avaliacéo Cirurgido Dentista MS FNS FEDERAL;
avaliar risco de carie. Programa Saude na Escola realizada SES FMS MUNICIPAL
SMS
11 — Realizar avaliacdo Meta estabelecida pelo Avaliacdo auditiva Médico e SES FNS FEDERAL;
auditiva e identificar Programa realizada — SIMEC Enfermeiro SMS FMS MUNICIPAL
escolares com dificuldade de Saude na Escola SME
audigdo.
12 — Promover praticas Atingir 100% das criancas e Melhoria na Professores de Secretaria Municipal de FNS FEDERAL;
corporais e atividades fisicas | adolescentes matriculados na | Qualidade de Vida Educacéo Fisica e Educacdo e Secretaria FMS MUNICIPAL
e lazer nas escola. Rede Publica Municipal e Profissionais de Municipal da Saude
Estadual de Ensino Educacdo
N . L . Recursos
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Orcamentarios Fonte de Recursos
(R9)
13 — Promover atividades de Atingir 100% dos Melhoria na Professores de Secretaria Municipal de FNS FEDERAL;
Prevencdo do uso de alcool, adolescentes matriculados Qualidade de Vida Educacdo Fisica e Educacdo e Secretaria FMS MUNICIPAL
tabaco, crack e outras drogas. nas escolas Municipais e Profissionais de Municipal da Saude
Estaduais de Ensino Educacéo
CAPS
14 — Identificar Escolas Atingir 100% dos Melhoria na Professores de Secretaria Municipal de FNS FEDERAL;
participantes do PSE adolescentes matriculados Qualidade de Vida Educacéo Fisica e Educacéo e Secretaria FMS MUNICIPAL
nas Escolas Municipais e Profissionais de Municipal da Saude
Estaduais de Ensino Educacéo
15 — Bate papo sobre Conhecer e discutir 0s mitos, Melhoria na Coordenacéo do SMS MUNICIPAL
IST”s/AIDS, . Tabus e informacgdes prévias Qualidade de Vida PSE, Profissionais SME
do grupo sobre DST/AIDS da Saude e
Refletir sobre o uso do Educacéo,
preservativo sobre como Educandos e
forma de prevencdo das comunidade
DST/AIDS estudantil
16- Seminério de Prevencédo Capacitar profissionais da Melhoria na Coordenagédo do SMS MUNICIPAL
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IST/AIDS. Educacéo e Saude Qualidade de Vida PSE, Profissionais SME
Contribuir para diminuicéo da Saude e
da vulnerabilidade dos Educacéo
jovens
17 - Realizar Palestras Orientar sobre a percep¢éo Melhoria na Coordenacéo do SMS MUNICIPAL
Educativas para prevencao de do risco de leptospirose Qualidade de Vida PSE, Profissionais SME
leptospirose. da Saude e
Educagéo,
Educandos e
comunidade
estudantil
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Recursos
Orgamentarios (R$)
1 — Realizar levantamento Realizar 80% do Levantamento Coordenacéo Salde Bucal e PSE SMS; FMS
epidemiolégico em escolares levantamento epidemiolégico SECRETARIA DE
epidemiolégico nos Realizado. EDUCACAOQ;
escolares COORDENACAO
PSE
2 — Realizar distribuicdo de Distribuicdo 80% de Kits; Kit de satde Equipe de Salde Bucal e Coordenacéo de Saude SMS; MS
Kits de Saude Bucal em bucal entregue. Bucal PSE FMS
grupos especiais — gestantes, | Ampliag&o do nimero de
hipertensos, diabéticos, idosos acdes coletivas.
e escolares.
Meta 3%
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Recursos

Orgamentarios (R$)
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3 — Implantacéo do Controle Controla a demanda de Modelo CAD Coordenacdo de Saude Bucal SMS FMS
de Atendimento Diério. usudrios nos Consultorios implantado nos
Dentarios Consultérios
Dentarios
4- Capacitar ACS e ACDs - Capacitar 100% dos ACS e ACDS Gestdo Salde Bucal, Coordenacdo Atencao SMS; FES;
Abordagem sobre o Programa Odontologos e ACDs Bésica. SES FMS
de Saude Bucal.
5 — Realizagdo mensal de Realizar 01 reunido/més Reunido mensal
reunides com as Equipes de - Gestdo Salde Bucal SMS FMS
. Cronograma (12) realizada
Saude Bucal.
6 — Implementacdo de fluxo A:égigtgogo
de atendimento odontoldgico | Fluxo implantado em100% . Gestdo Saude Bucal, Coordenacdo Atengao
- L : . hipertensos e o SMS FMS
para os pacientes Diabéticos e das Unidades de Saude o . Basica
X diabéticos a salde
Hipertensos.
bucal.
’- Aument,ar a cobertura de Cobertura de Saide Bucal Aumgnto nos Gestdo Salde Bucal, Atencdo Bésica. SMS FMS
Saude Bucal atendimentos
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Recursos
Orcamentarios (R$)
8- Capacitar as Equipes de
Salde Bucal a respeito das
manifestaces bucais em . . .
ISTS/AIDS e a importancia da | Capacitar 100% das Equipes Equipes de Saude GestAo Sadde Bucal, Atengio Bésica. SES FES;
Biosse Bucal capacitadas FUNESA FMS
guranga.
Desenvolver agdes com as AcBes conforme MS:
9- Promocéo e Prevencdo de | Equipes de Saude Bucal nas ¢ x Equipes Saude Bucal e Coordenadores de Saude . MS;
4 pactuagdo de SMS.
acdes do PSE. escolas cadastradas pelo Bucal e PSE FMS
. metas do PSE
Programa Saude na Escola.
10— Realizar a avaliagdo dos | Meta de 100% Estabelecida SIMEC- Equipe de Saude Bucal MS FNS

23




11 - estados de saude bucal pelo programa Saude na Avaliacdo SES FMS
nos educandos (Criancas e Escola. realizada. SMS
adolescentes),

Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Recursos
Orcamentarios (R$)

12— Estimular habitos

saudaveis na dieta e Meta de 100% estabelecida Vacinagdo SES ENS
e - o pelo Programa Saude na atualizada — Equipe de Saude Bucal e Professores SMS
conscientizar a importancia da Escola SIMEC SME FMS
higiene bucal,
13- Realizar agBes coletivas 0 . Escovagoes . . )
de escovacdo supervisionada. Meta 3% dos de criangas de realizadas, Meta Equipe de Satde SMS MS;
07 a 14anos. A Bucal FMS
pacto indicadores.
14- Exame clinico para
avaliar riscos de cérie. Meta estabelecida pelo SIMI.ECf . . MS
- Avaliacdo Equipes de Salde Bucal SES FNS
Programa Saude na Escola -
realizada SMS

Eixo/Diretriz — Programa das A¢des de Vigilancia em Salde — PAVS — Agdes relacionadas aos indicadores ou prioridades do Pacto pela Vida e Pacto de Gest&o

Recursos
Ac0es Metas Indicador Responsaveis Parcerias Orcamentarios Fonte de Recursos

(R$)
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1. Realizar

Realizar (04) Liraa Proporgao de imdveis Profissionais da VE SMS SMS/SES FEDERAL
Levantamento Réapido durante o ano visitados em pelo menos municipal (Agentes de
do Indice de infestacio 04 ciclos para controle Endemias)
do Aedes Aegypti — da dengue
Liraa (centro) e
Levantamento de indice
e tratamento nas
localidades.
2. Enviar os sistemas de | Garantir o envio de Envio dos sistemas de Digitador e Coordenador SMS SMS MUNICIPAL
informacgdes 100% dos lotes do informacgoes da VE
oportunamente (SINAN, | SINAN; Garantir o oportunamente
SIM/SINASC, envio de dados do
SIVEP_DDA, PCE, SIM/SINASC e PCE
SISFAD). com regularidade (12

envios anuais). Envio
semanal do Sivep,
notificacdo negativa e
SISFAD;

Eixo/Diretriz — Pro

grama das Acdes de Vigilancia em Salde — PAVS

— Acles relacionadas aos indicadores ou prioridades do Pacto pela Vida e Pacto de Gestdo

Recursos
ACOES METAS INDICADOR RESPONSAVEIS PARCERIAS Orcamentarios Fonte de Recursos
(R9)
1. Campanha de Vacinar 80% das Proporcéo de Profissionais da Gestdo da MS, SES, SMS, FNS FEDERAL
Vacinacdo contra HPV. | adolescentes na faixa | adolescentes vacinadas Atencéo Basica, FMS MUNICIPAL

etaria de 11 a 13 anos
nas escolas

contra o HPV.

Epidemiologia, PSE

Equipes de Salde da

Familia, Diretores e
Professores das escolas.
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2. Campanha Nacional
de Hanseniase e
Geohelmintiase —
Detec¢édo de mancha na
pele e medicacéo contra
verminose em criangas
entre 5 e 14 anos
(escolares.

Atingir a meta de
80% de medicacdo
contra verminose e

80% para deteccdo de
mancha na pele

Meta a cobertura vacinal
adequada

Profissionais da Gestdo da
Atencdo Bésica,
Epidemiologia, PSE
Equipes de Saude da
Familia, Diretores e
Professores das escolas

Ministério da Saude
e educagdo, SES,
SMS e Secretaria

Municipal de
Educacéo.

FEDERAL
MUNICIPAL

Eixo/Diretriz — Pro

grama das AcOes de Vigilancia em Saude — PAVS

— Ac0es relacionadas aos indicadores ou prioridades do Pacto pela Vida e Pacto de Gestdo

Recursos
Acdbes Metas Indicador Responsaveis Parcerias Orcamentarios Fonte de recursos
(R9)
1- Mutirdo da Limpeza. Diminuigdo do Proporcdo de casos de | Profissionais da Vigilancia | SMS; Secretaria de SMS FEDERAL;
numero de casos de doencas de notificacéo Epidemiologia e da Educacéo; MUNICIPAL
dengue e orientacdo a compulséria (DNC) Atencdo Basica (Agentes | Secretaria de obras
populagéo. encerrados de Endemias e Agentes de e Urbanismo;
, salide) Secretaria de
oportunamente apds Transporte;
notificacéo.
2- Capacitacdo para 0s Sensibilizacdo dos Profissionais capacitados Equipe da SES/VE SES/SMS FES ESTADUAL;
ACS em Tuberculose e | ACS em Hanseniase FMS MUNICIPAL
Hanseniase. e Tuberculose.
3- Campanha de Atingir a meta de Proporcdo de vacinados | Profissionais da Gestdo da MS FNS FEDERAL;
Vacinacédo do ldoso. 80% da cobertura nos grupos prioritarios. Atencéo Basica (ESF) e SES FMS MUNICIPAL
Epidemiologia, SMS

vacinal nos grupos
prioritarios.
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4- Sensibilizacdo em
Hepatites Virais dos
profissionais de saldes
de beleza e tatuadores.

Capacitar 80% dos
profissionais de saldo
de beleza e tatuadores

do municipio.

Profissionais da Gestao
Coordenacéo de
DST/Aids, Coordenacéo
de VE

SES E SMS

Proprio

MUNICIPAL

Eixo/Diretriz — Programa das Ac¢des de Vigilancia em Salde — PAVS

— Ac0es relacionadas aos indicadores ou prioridades do Pacto pela Vida e Pacto de Gestdo

Recursos
Acdes Metas Indicador Responsaveis Parcerias Orcamentarios Fonte de Recursos
(R9)
1- Campanha de Atingir a meta de Proporcéo de criangas Profissionais da Gestao da MS FNS FEDERAL
Multivacinacao e 95% de cobertura vacinadas. Manter a Atencéo Basica (ESF), SES FMS MUNICIPAL
Campanha contra vacinal em criancas Cabertura Vacinal Epidemiologia, SMS
Poliomielite. de 6 meses a menor

de 5 anos

adequada no Estado.
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Eixo/Diretriz — Programa das A¢des de Vigilancia em Salde — PAVS — Acdes relacionadas aos indicadores ou prioridades do Pacto pela Vida e Pacto de

Gestao

Acdes Metas Indicador Responsaveis Parcerias 0 Recu,r S0 Fonte de Recursos
rcamentarios (R$)
1- Realizar Semana Realizagéo de - AB/VE/DST/Aids SMS FEDERAL FEDERAL
de Combate a sifilis exames, MUNICIPAL MUNICIPAL
nas UBS. palestras
educativas e
distribuicdo de
material
educativo e
preservativo.
2- Realizar Conscientizar a Populacéo e Profissionais da VE e SMS FNS FEDERAL
atividades educativas | populacdo sobre Escolares da Atencdo Basica Secretaria de Educacao; FMS MUNICIPAL

sobre a tematica da
Dengue e
Esquistossomose
para populacdo -
Escolas, UBS e
outros.

0S riscos e como
prevenir

informados e
sensibilizados no
combate a Dengue.

(Agentes de Endemias
e Agentes de Salde)

Eixo/Diretriz — Programa das A¢des de Vigilancia em Salde — PAVS — A¢des relacionadas aos indicadores ou prioridades do Pacto pela Vida e Pacto de

Gestao

Ac0es Metas Indicador Responsaveis Parcerias Recu,r 505 Fonte de Recursos
Orgamentarios (R$)
1- Realizar Acompanhar Reduzir a Profissionais da Gestéo SES FMS/FNS MUNICIPAL
monitoramento da todos os casos transmissao vertical da Atencdo Baésica SMS FEDERAL
notificacdo de casos notificados de da Sifilis. (ESF) e VE
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de sifilis em
gestantes.

sifilis em
gestantes

2- Descentralizar o
teste rapido para HIV
e Sifilis.

Implantar o teste
rapido para HIV e
Sifilis em 08
Unidades de
Salde.

Reduzir a
transmissao vertical
do HIV e sifilis.

Profissionais da Gestao
da Atencdo Basica
(ESF), e VE.

SES/SMS

FES/FMS

FEDERAL;
ESTADUAL;
MUNICIPAL

Eixo/Diretriz — Programa das Ac¢des de Vigilancia em Salde — PAVS — Acdes relacionadas aos indicadores ou prioridades do Pacto pela Vida e Pacto de

Gestao

Acdbes Metas Indicador Responsaveis Parcerias 0 Recu!' S0 Fonte de Recursos
rcamentarios (R$)
1- Aumentar a Realizar o exame Reduzir a Profissionais da SES FMS FEDERAL;
cobertura de teste em 100% das transmissao vertical | Atencdo Bésica; VE; SMS ESTADUAL;
rapido para sifilis no gestantes. da Sifilis. Coordenacéo MUNICIPAL
pré-natal (realizar Imunizacdo.
dois exames 1° e 3°).
2- Aumentar a Tratar 100% das Reduzir a Profissionais da Gestéo SES SES FEDERAL;
cobertura de gestantes com incidéncia de sifilis da Atencéo Basica SMS FMS ESTADUAL;
tratamento adequado sifilis congénita. (ESF), Vigilancia MUNICIPAL

nas gestantes com
sifilis (tratar 100%
dos casos).

Epidemiologia,

Eixo/Diretriz — Programa das A¢des de Vigilancia em Saude

— PAVS — Acles relacionadas aos indicadores ou prioridades do Pacto pela Vida e Pacto de

Gestao

Acdes

Metas

Indicador

Responsaveis

Parcerias

Recursos

Fonte de Recursos
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Orcamentarios (R$)

3- Implantar o projeto
de controle e
prevencdo do

Deteccdo e
tratamento dos
tabagistas do

Reduzir a
prevaléncia do
tabagismo no pais.

Profissionais da Gestao
da Atencdo Basica
(ESF), Vigilancia

FNS
SES
SMS

FNS
FES
FMS

FEDERAL;
ESTADUAL;
MUNICIPAL

tabagismo no municipio. Epidemiologia,
municipio e
implementar no
NASF o programa.
Eixo/Diretriz — Programa das A¢des de Vigilancia em Salde — PAVS — Acdes relacionadas aos indicadores ou prioridades do Pacto pela Vida e Pacto de
Gestao
Ac0es Metas Indicador Responsaveis Parcerias 0 Recu!' S0 Fonte de Recursos
rcamentarios (R$)
4- Desenvolver actes Realizacdo de Ac0es de Promocdo | Profissionais da AB , SMS FMS MUNICIPAL
para datas Acoes de Salde realizadas VE, VISA
comemorativas do Preventivas.
calendério da saude.
5- Vacinar a Garantir a Proporcéo de cées Profissionais da VE SES FES ESTADUAL;
populacdo canina na vacinacao anti- vacinados na (Agentes de SMS FMS MUNICIPAL
Campanha de rabica canina campanha de Endemias).

Vacinacgdo
Antirrabica,

(80% dos caes)

vacinacdo anti-
rabica.

Eixo/Diretriz — Vigilancia Sanitaria — Fortalecimento das a¢des da VISA no municipio visando a implementacéo de servigos de qualidade para a populagéo

Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Recursos
‘o Fonte de Recursos
Orgamentarios (R$)
1- Capacitagdo de 40 % capacitar Numero de Coordenacédo VISA Secretaria Municipal TETO FEDERAL
Boas Préticas de SalBes de capacitacao x Municipal e Vig. de Saude; ESTRUTURANTE MUNICIPAL
Higiene, Prevencéo e Municipal; capacitados Epidemioldgica e Vigilancia Sanitaria DE VIG.
Cuidados para Saldes Capacitar Imunizacdo. Estadual. SANITARIA.
de Beleza. Manicures
auténomas.
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2- Palestras Desenvolver a Numero de Coordenacdo VISA SMS, Secretaria TETO FEDERAL
Educativas nas Educacdo em capacitacao x Municipal Municipal de ESTRUTURANTE MUNICIPAL
Escolas Municipais e Sanitaria nas capacitados Agricultura e DE VIG.
Estaduais. escolas em 50% Infraestrutura. SANITARIA.
PSE
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Recursos F
L. onte de Recursos
Orcamentarios (R3)
3- Orientar em Boas | Orientar em 95% | NuUmero orientacéo Coordenacdo VISA SMS, e Associacdo de TETO FEDERAL/
Praticas de 0S comerciantes em inspec¢ao Municipal e Gestdo Feirantes e Divisa ESTRUTURANTE ESTADUAL
Fabricacdo e de carnee realizada X Municipal DE VIG. MUNICIPAL
Manipulacdo de produtos de NUmero SANITARIA
Alimentos para origem animal comerciantes
Comerciantes da cadastrados na
Feira-livre Municipal. associacdo de
feirante municipal
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias Recursos
. Fonte de Recursos
Orcamentérios (R$)
4- Atividade de coleta | Monitorar 4gua Numero de registro Coordenacdo VISA SMS/FPH/VIG TETO FEDERAL
de agua ndo tratada, ndo tratada. de coletas/ano x Municipal SANITARIA ESTRUTURANTE ESTADUAL
Relatério de DE VIG. MUNICIPAL
Registro de Entrega SANITARIA.
no lacem
5- Atividade Orientar a N° de inspe¢do x SMS/Coordenacéo Coordenacdo VISA TETO FEDERAL
inspecdes utilizacdo de boas | registro SAI/SUS VISA Municipal e Municipal e Estadual ESTRUTURANTE ESTADUAL
Estabelecimentos. praticas em Gestdo Municipal DE VIG. MUNICIPAL
Estabelecimentos SANITARIA.
de alimentagdo
em 100%
6- Recebimento de Atender as n° de denuncia x SMS/Coordenacdo Coordenacdo VISA TETO FEDERAL
dendncia e dendncias em registro de VISA Municipal e Municipal e Estadual ESTRUTURANTE ESTADUAL
atendimento, 90% atendimento no Gestdo Municipal DE VIG. MUNICIPAL
SAI/SUS SANITARIA.
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7- Atividades de Monitorar a dgua | Numero de registro Coordenacdo VISA SMS/FPHIVISA | = FEDERAL
Coleta de agua em consumo. e coletas/ano x Municipal /DESO ESTADUAL
tratada. Relatério de
registro de entrega
no lacem /ano
Acdes Metas Indicador Responsaveis Parcerias 0 Recur S0 Fonte de Recursos
rcamentarios (R$)
8- Realizagdo do Conscientizagdo Campanha/Evento SMS; SMS FNS; FEDERAL
evento “Dia da Luta da populacéo realizado Equipe do CAPS PREFEITURA FMS MUNICIPAL
Antimanicomial” quanto a
importancia dessa
luta.
9- Realizacdo de Qualificar técnica 100% dos SES PREFEITURA FES ESTADUAL
Capacitacdo da e continuamente o profissionais do SMS MUNICIPAL FMS MUNICIPAL
Equipe do CAPS. cuidador. CAPS capacitados e Equipe do CAPS SES
qualificados para SMS
atender os usuarios.
10- Envolvimento dos | Dar continuidade Todos 0s Equipe do CAPS PREFEITURA FNS FEDERAL
Profissionais de do processo de Profissionais de MUNICIPAL FMS MUNICIPAL
Salde em reunides e educacao Salde SMS
rodas de discussdes permanente e
sobre os usuarios da | organizar espaco
salide mental, de capacitacdo
11- Investir no Implementar a Reunides realizadas Equipe do CAPS SMS MUNICIPAL
trabalho de participacdo de FAMILIARES FMS

orientacBes aos familiares e
familiares dos cuidador no
USUArios na sua tratamento
conduta,
Eixo/Diretriz — Programa das A¢des do CAPS (Centro de Atencdo Psicossocial) no acolhimento e tratamento dos usuarios e seus familiares
Ac0es Metas Indicador Responsaveis Parcerias Recursos Fonte de Recursos

Orgamentarios (R$)
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12- Intensificar Ampliar acBes de | Parcerias Efetivadas SMS PREFEITURA FMS FEDERAL
articulagdo com articulacBes de Coordenacéo de MUNICIPAL
outras redes intra e Atencdo Basica SMS
secretarias/entidade e intersetoriais Equipe do CAPS
COM recursos
comunitarios do
territério,
13- Atividades Realizar trocas Comunidade Equipe do CAPS SMS FMS MUNICIPAL
Comunitarias sociais, a Informada do PREFEITURA
desenvolvidas em integracdo do Servico
conjunto com Servico e do
associacBes de bairros usuario com a
e outras instituicGes familia.
existentes na
comunidade.
14- Grupos de Ac0es de Melhoria na Equipe do CAPS SMS FMS MUNICIPAL
orientacdo incentivo e apoio qualidade de vida Prefeitura Municipal de
nutricional, alimentares Maruim
saudaveis e a
pratica regular de
atividade fisica.
Maruim-SE

Marilene Doria da Fonseca

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
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